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MOT DU PRESIDENT

2011 a été I’année de la signature de notre troisiéme contrat avec la Région
et également avec les 3 Présidents de Scot du Territoire ce qui est une
nouveauté.

Je renouvelle bien siir mes remerciements au Président de la Région pour
son appui aux Pays, qui forment des territoires cohérents et stratégiques,
mais aussi a mes 3 collégues Présidents de SCOT.

. ® La signature de ce nouveau contrat, appelé Convention Intégrée de
Développement Durable, nous engage sur des priorités, avec pour point incontournable le
développement durable. Cela répond totalement aux priorités du Grand Pays de Colmar, qui,
dans ses projets, a toujours recherché un développement respectueux de ’lHomme et de son

environnement.

Concernant les réalisations 2011, je citerais prioritairement 1’aboutissement et la validation du
plan climat énergie territorial qui, au travers de 40 actions réunies dans une « boite a outils »,
permettra  chaque commune de mettre en ceuvre son programme selon ses priorités.

L’année a aussi été ponctuée par des campagnes de sensibilisation et de communication telles
que le renouvellement « des rendez-vous des citoyens du climat » avec I’opération « Manger
c’est agir » et 1’organisation de spectacles-débats et une action de formations en milieu

scolaire.

Une nouvelle dynamique a été impulsée dans le domaine du développement touristique. Un
premier projet fédérant les acteurs touristiques du Grand Pays de Colmar a été 1’élaboration
d’une carte touristique recensant les attractivités du Territoire. Le diagnostic touristique et la
stratégie ont été établis. Il s’agira maintenant de définir I’organisation la plus adéquate pour
mettre en place les actions telles que la valorisation de 1’oenotourisme, le tourisme d’affaire,
la facilitation de D’itinérance, la création d’événementiel fort... pour accroitre Iattractivité
touristique de notre destination et prolonger ainsi la durée de séjour des visiteurs.

D’autres projets ont vu le jour notamment dans le domaine culturel avec la mise en ceuvre
d’un partenariat avec la Comédie de 1’Est basé sur le concept de nomadisme théatral et le
nouveau guide des sorties modernisé.

Le Pays a également continué & soutenir le concours innover qui, depuis 2005, a permis de
récompenser 24 entreprises innovantes du Territoire.

Notre objectif, pour les années a venir, est de continuer a fédérer I’ensemble des Collectivités
membres autour de projets porteurs en terme de développement et d’image dans un souci
permanent de respect de I’environnement.

Je remercie mes collégues, les équipes et les partenaires pour le travail mené.

Je souhaite que cette nouvelle année 2012 nous permette
de réussir dans les objectifs que nous nous sommes fixés.

Colmar, le 31 janvier 2012

Gilbert MEYER
Président du Grand Pays de Colmar



Les membres

Le Grand Pays de Colmar fédere 8 intercommunalités et 3 commomesgroupées
Il représente un territoirde 94 communes1 093 km? et 200 240habitantsau F" janvier
2011
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La carte

La Commission Départementale de la Coopératitercommunale delécembre dernier,
ainsi que les arrétés préfectoraux afférents, modifient les contourgetesmmunalités
Coest ai‘havier 2012 0leaGrand Pays de Colmar est compes#&/ccommunest
couvre 1 118 kms? avet)3 985 habitants.



